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hacia la sostenibilidad

La SST como pilar de 
transformación 

or casi seis 
décadas, el 
Congreso de 
Seguridad, Sa-
lud y Ambien-
te del Consejo 
C o l o m b i a n o 
de Seguridad 
(CCS) ha sido 
el faro técnico 

y académico más importante del 
país —y uno de los más relevantes 
en la región— para la protección 
de los trabajadores, la gestión del 
riesgo y la promoción de entornos 
laborales seguros y sostenibles. 

Sin embargo, los desafíos glo-
bales y nacionales que enfrenta-
mos en los últimos años nos han 
demostrado que los riesgos ya 
no se gestionan en silos aislados. 
La salud de un trabajador tam-
bién está ligada a la calidad del 
aire y del clima, la seguridad de 

una operación también depende 
de la estabilidad de su entorno 
hídrico y la viabilidad de una ac-
tividad económica también está 
determinada por la confianza de 
sus comunidades, el respeto de 
los derechos humanos y labora-
les, así como por la transparencia 
y ética de su gobernanza. Por esta 
razón, en la edición número 59 del 
Congreso, la sostenibilidad deja de 
ser un componente de la agenda 
para convertirse en el corazón de 
la conversación.

Llevar la sostenibilidad al centro 
del evento técnico más emblemá-
tico del CCS no es una decisión 
coyuntural, sino una evolución 
natural y urgente. Durante años, 
el concepto de desarrollo sosteni-
ble se percibió de forma errónea 
como un asunto de conservación 
ambiental o de filantropía corpora-
tiva. Hoy, la realidad nos demuestra 
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que es la variable fundamental de la 
resiliencia, la continuidad y el lideraz-
go en los negocios y, por lo tanto, de 
las organizaciones. Aspectos como el 
panorama climático actual, las inequi-
dades sociales, los desafíos económi-
cos, la volatilidad de los mercados, la 
polarización y los conflictos territo-
riales, que complejizan la actividad 
empresarial, amenazan las cadenas 
de suministro y presionan los costos 
de operación, nos obligan a entender 
que la sostenibilidad es, en esencia, la 
gestión integral de los riesgos.

A partir de este 59 Congreso, el 
CCS propone una mirada amplia: 
conectar la Seguridad y la Salud en 
el Trabajo (SST) con los criterios am-
bientales, sociales y de gobernanza 
(ASG). No podemos hablar de una 
empresa sostenible si no garantiza el 
bienestar físico y mental de su capi-
tal humano; de la misma manera, no 
existe una operación segura a largo 
plazo si sus procesos degradan el 
capital natural o ignoran el impacto 
y relevancia de la sociedad. En esta 
interacción es donde radica el verda-
dero valor compartido. 

¿Cómo estamos transformando la 
sostenibilidad en un motor de inno-
vación para crear productos y servi-
cios que respondan a un consumidor 
cada vez más consciente de su im-
pacto?, ¿de qué manera un propósi-
to empresarial auténtico nos permite 
atraer y fidelizar al mejor talento, sa-
biendo que las nuevas generaciones 
no solo buscan un empleo, sino un 
lugar donde conectar sus valores? y, 
fundamentalmente, ¿cómo gestiona-
mos modelos ambiental y socialmen-
te responsables siendo plenamente 
conscientes de que la rentabilidad es, 
y seguirá siendo, el motor que viabili-
za cualquier esfuerzo?

Abordar estas preguntas es indis-
pensable para entender que la tran-
sición sostenible no compite con 
el éxito financiero; al contrario, lo 
asegura. Se trata de diseñar estra-
tegias empresariales donde la SST, 
la eficiencia operativa, la reducción 
de impactos y la generación de va-

lor social se traduzcan en organiza-
ciones más ágiles, resilientes y, por 
ende, más rentables. El 59 Congreso 
será un espacio para conocer bue-
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nas prácticas de la industria hoy, re-
tarnos a ver de manera más integral 
nuestras organizaciones y conocer 
herramientas de vanguardia —como 
SCALE (ver páginas 68 a la 70 de 
esta publicación)— que nos ayuda-
rán a construir modelos de negocio 
más seguros y sostenibles a través 
de acciones tangibles.

Finalmente, este encuentro técnico 
nos invita a levantar la mirada y ver 
el panorama completo: la sostenibili-
dad es la plataforma definitiva para 
construir el país que queremos y ne-
cesitamos. Colombia posee una ven-
taja competitiva excepcional: nues-
tra inmensa riqueza en recursos 
naturales y biodiversidad, sumada a 
nuestra multiculturalidad y al talento 
resiliente de nuestra gente, nos posi-
ciona en un lugar privilegiado en el 
mapa global.

Los esperamos en el 59 Congreso 
de Seguridad, Salud y Ambiente para 
demostrar que el tejido empresarial 
colombiano tiene la audacia, la ca-
pacidad técnica y el propósito para 
liderar una transformación que sea, 
al mismo tiempo, ambientalmente 
responsable, socialmente justa, eco-
nómicamente próspera y operacio-
nalmente segura. 


