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Ecosistemas de sostenibilidad:
UN paso Mas hacia el cuidado
iNntegral de la vida

/ Adriana
Solano Luque

presidencia@ccs.org.co

n el Consejo Co-
lombiano de Se-
guridad (CCS) ini-
ciamos este nuevo
ano con un pro-
posito  claro:  for-
talecer la vision
estratégica que
conecta la seguri-

dad en el trabajo,
la salud, la gestion de riesgos v la
sostenibilidad como pilares inse-
parables de la gestion corporativa
y el crecimiento organizacional,
poniendo siempre a las personas
en el centro.

Por ello, Proteccion & Seguridad
abre su edicion 2026 con el es-
pecial ‘Ecosistemas de Sostenibili-
dad’, una apuesta que trasciende
la gestion focalizada de riesgos
dentro de los limites de las empre-
sas y se convierte en un esque-
ma integral donde las companias
trabajan mancomunadamente
con sus cadenas de valor, las co-
munidades involucradas, el me-
dio ambiente y multiples actores,
con quienes desarrollan sinergias
vy amplifican sus esfuerzos para
contribuir al desarrollo sostenible
de nuestro pais, de la region y del
mundo.

El CCS busca seguir siendo ese
eslabon que conecta y aglutina
para pasar de esfuerzos aislados o
individuales, a la accion colabora-
tiva. Porque entendemos gque solo
aguellas instituciones capaces de
integrarse a través de alianzas vy
proyectos conjuntos podran for-
talecer su permanencia y relevan-
Cia en el tiempo.

El entorno nos presenta un
contexto marcado por la incerti-
dumbre politica y econdmica, la
transformacion tecnoldgica vy la
urgencia climatica.

En este escenario, hablar de
sostenibilidad va mucho mas alla
de practicas ambientales y de res-
ponsabilidad social; es reconocer
gue es un sistema vivo que articu-
la la cultura preventiva, la gestion
integral de riesgos, la tecnologia y

la innovacion social para maximi-
zar los impactos positivos en las
comunidades vecinas vy elevar la
productividad, la rentabilidad vy la
competitividad de los territorios.

Es asi como, desde el CCS,
queremos orientar nuestros es-
fuerzos, precisamente, hacia esa
integracion. Nuestro compromi-
SO es consolidar un modelo que
promueva la continuidad del ne-
gocio, organizaciones resilientes
capaces de anticipar riesgos, pro-
teger la vida vy salud de las per-
sonas como eje fundamental v,
al mismo tiempo, generar valor a
la sociedad. Este enfoque implica
pasar de una vision fragmentada
a una sistémica donde las organi-
zaciones conectan sus esfuerzos
NO sOlo con sus grupos de interés,
sino también como una red cohe-
sionada donde se construye des-
de los objetivos en comun, pero
también desde la diferencia.

Asi, nuestros lectores podran
explorar en esta entrega como
los ecosistemas de sostenibilidad
se convierten en la nueva ruta
para la gestion organizacional, sus
beneficios, ejemplos y posibles
barreras. Desde el CCS acompa-
faremos a las companias en este
camino, generando confianza,
con la conviccion de seguir prote-
giendo la vida y el entorno en una
gestion de riesgos que asegure la
permanencia de los negocios a
la par que construimos un futuro
sostenible. Bs
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