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Por:

Armando 
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Director 

Comercial  

del CCS

Desde la voz del Congreso 
más importante de 

Latinoamérica en SSTA

D
urante 54 años he-

mos tenido la fortu-

na de reunirnos con 

expertos nacionales 

e internacionales en 

un espacio de cono-

cimiento donde los 

protagonistas son 

ustedes. Abrimos 

las puertas del Con-

sejo Colombiano de Seguridad (CCS) con 

el objetivo de conocer nuevas tendencias, 

brindar estrategias que permitan fortale-

cer los procesos de gestión e implemen-

tar buenas prácticas en torno a la cons-

trucción de un mundo laboral más sano, 

seguro y con bienestar.

Este año, en la versión número 55 del 

Congreso de Seguridad, Salud y Ambien-

te le apostamos a vernos nuevamente a 

los ojos. Volvemos después de dos años 

de pandemia, dos años de aprendizajes 

en los que tuvimos la posibilidad de ex-

plorar e innovar en el mundo virtual con 

un corazón que late inmensamente vivo. 

Volvemos con la ilusión de vivir de nuevo 

la emoción de vernos, abrazarnos y es-

cucharnos en un espacio presencial para 

construir juntos ideas de transformación 

bajo un propósito en común: seguir ase-

gurando abrazos.

La imagen de este Congreso se amplía, 

se nutre con la experiencia y el quehacer, 

permeando el mundo físico y virtual, con 

el objetivo de seguir llegando a miles de 

colombianos. Logramos materializar este 

esfuerzo con un equipo humano con-

formado por más de 270 colaboradores 

dispuestos a recibir a miles de asistentes 

que se unen a este encuentro en la “cita 

anual de la seguridad” para darle sen-

tido, desde su trayectoria personal y su 

experiencia, a una historia que construi-

mos juntos como país.

Los días 29 y 30 de junio y 1 de julio 

tendremos como ejes centrales la Segu-

ridad, la Salud en el Trabajo y el Ambiente, 

con más de 60 conferencias nacionales e in-

ternacionales que desde una óptica integral 

abarcan, entre otros, los siguientes temas:

• Salud mental y riesgo psicosocial

• Cultura y liderazgo

• Accidentes mayores y seguridad 

de procesos

• Sistemas de gestión

• Gestión del riesgo químico

• Seguridad vial

• Nuevas tecnologías al servicio 

de la Seguridad, la Salud en el 

Trabajo y el Ambiente

• Estrategias y tendencias para 

el desarrollo sostenible de las 

organizaciones

• Gestión de riesgos frente a las 

nuevas modalidades de trabajo

• Actualidad legal y normativa

Hemos sido muy cuidadosos en la 

selección de estos temas, los cuales res-

ponden a las tendencias mundiales y a 

su estado del arte. Desde el CCS, y fieles a 

nuestro propósito, estamos comprometi-

dos en promover y divulgar, como refe-

rente técnico, las mejores prácticas para 

la construcción de un país más sano, se-

guro y saludable.

Las ponencias que conforman la agen-

da académica de este congreso están 
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articuladas bajo unos ejes técnico 

-académicos coherentes con las nece-

sidades y desafíos que enfrentan las or-

ganizaciones en la actualidad. En este 

sentido, la línea ‘Control Operacional de 

Riesgos’ abarca la gestión de la seguri-

dad y salud en el trabajo con un enfoque 

integral, que va desde la visión holística 

de la prevención y la alineación con la es-

trategia de la organización, hasta el enfo-

que específico del control de los riesgos 

asociados a las tareas o actividades bajo 

criterios técnicos, estándares, procedi-

mientos e información documentada.

Por su parte, la línea ‘Gestión, Cultura y 

Liderazgo en SST ’ se basa en la gestión 

de las empresas como un tema de con-

tinuo interés desde el punto de vista de 

la administración en el que las caracte-

rísticas particulares del liderazgo, la toma 

de decisiones, el comportamiento de los 

trabajadores y la cultura organizacional, 

entre otros aspectos, impactan la mane-

ra de desarrollar acciones y prácticas, el 

desempeño de sus operaciones y el éxi-

to de sus iniciativas.

Los desafíos ambientales generados 

por el cambio climático, el crecimiento 

de la población, el agotamiento de los 

recursos naturales y la gestión de los re-

siduos dan sentido a la línea ‘Gestión y 

tendencias ambientales’ mediante la cual 

se fomenta el desarrollo, implementación 

y escalabilidad de innovaciones en los 

procesos productivos que contribuyan 

a una mejor gestión de los recursos y a 

una mitigación o eliminación de impac-

tos ambientales, así como a estrategias 

de mitigación y adaptación que garanti-

cen la continuidad de los negocios bajo 

un enfoque de sostenibilidad.

Así mismo, la irrupción de las nuevas 

Tecnologías de la Información y las Comu-

nicaciones (TIC) y su creciente adopción 

por parte de las industrias está modifi-

cando los entornos laborales y transfor-

mando las dinámicas productivas. En esta 

perspectiva, la línea ‘Innovación y gestión 

de tecnologías aplicadas en Seguridad y 

Salud en el Trabajo’ busca sensibilizar so-

bre los avances, riesgos y oportunidades 

que se presentan en el contexto actual.

De otro lado, el eje denominado ‘Sa-

lud laboral’ pone el énfasis en esa rela-

ción estrecha que existe entre trabajo 

y bienestar físico y mental y analiza los 

factores de riesgo que conllevan a la 

generación de enfermedades laborales, 

accidentes de trabajo o, incluso, fatalida-

des, así como su gestión bajo un enfo-

que preventivo y proactivo.

Todo lo anterior se ve apalancando por 

la construcción normativa y los avances 

que en ese sentido se han dado tanto a 

nivel nacional como internacional. Por 

ello, la línea ‘Legislación en SST’ completa 

la estructura técnico-académica del Con-

greso, presentando las principales ac-

tualizaciones en materia legal y jurídica, 

profundizando en definiciones, alcances 

e interpretaciones para que la gestión 

de las organizaciones se oriente bajo 

los marcos regulatorios establecidos en 

cada jurisdicción.

Vuelve la Feria de la 
seguridad industrial: 
tendencias y  
novedades de SST

En el marco del Congreso, realizare-

mos la 36 Feria de la Seguridad Integral, 

la cual reúne a más de 70 empresas ex-

positoras, nacionales e internacionales, 

con más de 90 categorías de productos 

y servicios referentes en Seguridad, Sa-

lud en el Trabajo y Ambiente. 

Alineados con el compromiso hacia los 

trabajadores, las empresas y la comuni-

dad, la feria cuenta adicionalmente con 

una programación académica denomina-

da ‘Conferencias técnico-empresariales’ a 

través de las cuales las empresas exposi-

toras presentan las novedades, adelantos 

y tendencias que contribuyen a mejorar 

los procesos y la gestión en SSTA.

Esta oferta académica integral brinda-

rá a los participantes herramientas útiles 

para prevenir los riesgos laborales en las 

organizaciones y contribuir a la construc-

ción de una sociedad sana y comprome-

tida con la seguridad y la salud para las 

futuras generaciones. 

Los invitamos a ser parte de este 

esfuerzo interdisciplinario que hemos 

diseñado especialmente para uste-

des, con el anhelo de volvernos a 

encontrar. 


