Legislacion

Nueva legislacion en SST |
emitida durante el 2022*

onocer y comprender
la actualizacion perma-
nente de la legislacion
es clave para el buen
desempeno de las or-
ganizaciones. La iden-
tificacion de los requi-
sitos legales, la gestion
del cambio vy la defini-
Cion de planes para dar
cumplimiento a dichos requisitos hace parte
de las necesidades de las organizaciones.

Durante el ultimo mes de 2021y en lo trans-
currido del 2022, fueron emitidas, por parte
de diversas entidades, diferentes normas gue

tienen relacion con la gestion en seguridad
y salud en las organizaciones. En el periodo
mencionado se identifico un total de 19 nor-
mas, de las cuales siete fueron emitidas por el
Ministerio del Trabajo, siendo esta la entidad
gue mas normas expidio; le sigue el Ministe-
rio de Salud y Proteccion Social, con cuatro.

En relacion con los areas o temas rela-
cionados se identificaron normas dirigidas
a bioseguridad, trabajo en alturas, seguri-
dad vial, riesgo psicosocial, SST en mineria,
teletrabajo y trabajo remoto, desconexion
laboral, emergencias, rehabilitacion vy rein-
corporacion laboral, capacitacion y entrena-
miento, entre otros.
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A continuacion, se presentan las normas emitidas en los Ultimos meses:
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Norma: Resolucion 4272 de 2021

Entidad: Ministerio del Trabajo

Tema general: trabajo en alturas

Descripcioén: establece los requisitos minimos de seguridad para el
trabajo en alturas, asi como también la formacion y capacitacion en este
tema, las cuales son aplicables a todos los empleadores contratantes, con-
tratistas, aprendices y trabajadores de todas las actividades economicas
que desarrollen trabajo en alturas.

Norma: Ley 2191 de 2022
Entidad: Congreso de la Repuiblica de Colombia
Tema general: control sanitario

Descripcion: mediante esta ley sera ineficaz cualquier clausula o acuer-
do que vaya en contra al derecho a la desconexion pues esto podra cons-
tituir una conducta de acoso laboral en los términos de la Ley 1010 del
2006. Por tal motivo, los empleadores deberan contar con una politica
de desconexion laboral interna que garantice el derecho, con mecanis-
mos para que los trabajadores presenten quejas y procedimientos inter-
nos para su tramite. Esta ley es importante para la materia pues tiene
vinculacion directa con fatiga laboral y seguridad y salud en el trabajo.

Norma: Resolucion 1043 de 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: vigilancia y control

Descripcion: asigna funciones a las Direcciones Territoriales, las
Oficinas Especiales y los Inspectores del Trabajo, estableciendo un
Grupo de Atencion al Ciudadano y Tramites, el cual debe adelantar
acciones especificas en materia laboral.

Norma: Decreto 539 del 2022
Entidad: Ministerio de Minas y Energia
Tema general: SST en mineria

Descripcioén: establece normas minimas para la prevencion de los
riesgos en las labores mineras a cielo abierto, adoptando también
las medidas para la preservacion de las condiciones de seguridad y
salud en los lugares de trabajo.

Deroga la Resolucion 777 de 2021.
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Norma: Resolucion 2383 de 2021
Entidad: Ministerio de Salud

y Proteccion Social

Tema general: control sanitario

Descripcion: da a conocer nuevas medidas
preventivas transitorias en el control sanitario
para el ingreso al pals de viajeros internaciona-
les, por via aérea y via maritima.

Norma: Decreto 048 de 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: entrenamiento

Descripcion: dispone que las Unidades Vocaciona-
les de Aprendizaje en Empresas (UVAE) podrdn reali-
zar, a partir de la fecha, alianzas con el Sena, las cajas
de compensacion familiar y las organizaciones de
capacitacion y formacion internacional, las coaliciones
con gremios empresariales legalmente constituidos
del sector economico al que pertenezcan e institucio-
nes de educacion para el trabajo y desarrollo humano.

Norma: Resolucion 668 de 2022
Entidad: Secretaria Distrital de Salud de Bogota
Tema general: emergencias

Descripcioén: establece los procedimientos ad-
ministrativos, técnicos y operativos de los Des-
fibriladores Externos Automaticos (DEA) en Bo-
gota D.C.

Norma: Resolucion 350 de 2022
Entidad: Ministerio de Salud y Proteccion Social
Tema general: bioseguridad

Descripcion: adopta el protocolo general

de bioseguridad para el desarrollo de las
actividades economicas, sociales, culturales y
del Estado.

Solicita actualizar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificando e implementando las acciones correspondientes para

la prevencion del riesgo bioldgico por la COVID-19 en el ambiente de trabajo.

Norma: Decreto 555 del 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: trabajo remoto

Descripcion: reglamenta la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia’, la Ley 2121 de 2021 que imple-
menta el trabajo remoto y se regula el mismo.

Norma: Decreto 649 del 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: trabajo en casa

Descripcion: reglamenta la habilitacion del tra-
bajo en casa en el territorio nacional y, de mane-
ra excepcional, en el extranjero.
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Norma: Decreto 555 del 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: trabajo remoto

Descripcion: reglamenta la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cual
se impulsa el emprendimiento en Colombia’, la Ley 2121 de 2021 que im-
plementa el trabajo remoto y se regula el mismo.

Norma: Resolucion 692 de 2022
Entidad: Ministerio de Salud y Proteccion Social
Tema general: bioseguridad

Descripcion: adopta el protocolo general de bioseguridad para el desarro-
llo de las actividades economicas, culturales y en la administracion publica.

Norma: Decreto 944 del 1 de junio de 2022
Entidad: Ministerio de Minas y Energia
Tema general: SST en mineria

Descripcion: modifica y actualiza algunos lineamientos
de seguridad sobre las labores mineras subterraneas.

Norma: Resolucion 1238 de 2022
Entidad: Ministerio de Salud y Proteccion Social
Tema general: bioseguridad

Descripcion: adopta nuevas medidas de prevencion, promo-
cion y conservacion de la salud con ocasion de infecciones res-
piratorias, incluidas las originadas por el virus de la COVID-19.
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Norma: Decreto 655 de 2022
Entidad: Ministerio del Interior
Tema general: bioseguridad

Descripcion: imparte instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia de la CO-
VID-19 y el mantenimiento del orden publico.

A Norma: Decreto 173 del 2022
Entidad: Alcaldia Mayor de Bogota
Tema general: bioseguridad

Descripcion: elimina el uso obligatorio del
tapabocas en espacios cerrados de la ciudad.

Norma: Sentencia SL 1734 del
25 de mayo de 2022

Entidad: Corte Suprema de Justicia
Tema general: entrenamiento

Descripcion: recuerda las disposiciones de la Resolucion
1409 del 2012, norma que incluyd obligaciones especiales
para las administradoras de riesgos laborales, fortaleciendo
los programas de capacitacion y la importancia de contar con
un trabajador capacitado para identificar todos los peligros en
el sitio donde realiza sus labores en alturas y dotado de medi-
das correctivas inmediatas para controlar los riesgos.

Norma: Resolucion 40040595 de 2022
Entidad: Ministerio de Transporte
Tema general: seguridad vial

Descripcioén: adopta la metodologia para el diseno, implementa-
cion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV).

Norma: Resolucion 2764 de 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: psicosocial

Descripcién: adopta la bateria de instrumentos para la evaluacion
de factores de riesgo psicosocial y sus efectos en los trabajadores.

Norma: Resolucion 3050 de 2022
Entidad: Ministerio del Trabajo
Tema general: reincorporacion laboral

Descripcion: adopta el Manual de Procedimientos del
Programa de Rehabilitacion Integral para la reincorpora-
cion laboral y ocupacional.
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