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a traves del tiempo

lo largo de 70 anos de historia, el CCS ha marcado hitos significativos
que han permitido erigir un legado invaluable en el fortalecimiento de
la Seguridad vy la Salud en el Trabajo, la construccion de una cultura
preventiva, la proteccion ambiental y la gestion sostenible de las orga-
nizaciones. Todo esto respaldado por su papel como referente técnico
nacional y su contribucion al desarrollo legislativo y formativo en el pais.

El13 de diciembre de 1955, mediante la Resolucion 3092

del Ministerio de Justicia se le reconocio la personeria
juridica a Conalpra. Entre sus fundadores estuvieron
Ecopetrol, Fano, Pintuco, Gaseosas Lux, Construcciones
Tissot, Centrales, ESSO, Shell, Cementos Diamante,
Icollantas, Eternit Colombiana y Colseguros. El Ministerio
del Trabajo también estuvo representado.

Conalpra quedd registrado como “una entidad privada,
sin animo de lucro, apolitica, de caracter técnico y
cientifico, de provecho para la industria del pais vy el
trabajador colombiano’.

como de las instalaciones.

Publicacion del primer nimero de la revista Proteccion
& Seguridad, especializada en temas relacionados con la
prevencion, la proteccion vy la seguridad tanto de las persona

Desarrollo del Primer Congreso
Latinoamericano de Seguridad Industrial
liderado por el CCSI. Con el paso de los
anos este evento cobrd mayor fuerzay se
convirtio en un referente.

Conalpra
cambio
su nombre
por el de Consejo
Colombiano de
Seguridad Industrial (CCS).

1957

Se realiza el Primer Congreso
Colombiano de Seguridad Industrial. Los
temas centrales fueron seguridad, capacitacion
de los trabajadores, estadisticas y nuevas técnicas de
prevencion y combate de incendios.

El S de febrero, Armando Devia Moncaleano y O
Francisco J. Truijillo se reunieron “‘con el animo de
editar una revista y crear una organizacion dedicada
a desarrollar en el pais campanas de prevencion de
accidentes en las industrias del pais’. Con esta intencion
decidieron crear el Comité Nacional de Prevencion de
Accidentes (Conalpra), hoy conocido como Consejo
Colombiano de Seguridad (CCS).

En los procesos de desarrollo
legisiativo en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo, el Consejo
Colombiano de Seguridad (CCS) ha
sido clave, al ser reconocido cormo
referente técnico nacional para
la formulacion de conocimiento
técnico aplicable en los diferentes
sectores de la industria y el pais.
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Afiliacion del CCSl a la Asociacion
Internacional de Seguridad Social (AISS).

T 1979

Creacion de la Asociacion
[atinoamericana de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (Alaseht). El CCS
El CCSI paso a ser el Consejo estuvo entre los primeros asociados.
Colombiano de Seguridad (CCS),
COmMO Se conoce en la actualidad.

De otro lado, fue designado como
agencia exclusiva en Colombia del
Centro Internacional de
Informacion sobre
Seguridad y Salud
en el Trabajo de

| El CCS cumplio sus primeros

1982 25 anos con 500 empresas
afiliadas.

EI CCS vy la National Fire Protection Association
(NFPA) crearon la Oficina Latinoamericana de
Proteccion contra Incendios (Olapci) con sede en
de determinar las bases de organizacion y la capital colombiana. Entre sus objetivos estaba
administracion gubernamental y privada de la fomentar el desarrollo de la proteccion contra
salud ocupacional en Colombia, reconocio (DECRETO incendios en los paises de América Latina. Mas
al Consejo Colombiano de Seguridad 614[34 tarde, en 1985, Olapdi se liquido, pero el Consejo
(CCS) como entidad de apoyo al Plan ARTICULD 49) Colombiano de Seguridad (CCS) continud con la
Nacional de Salud Ocupacional, con lo tarea en el drea de prevencion en esta materia.
gue se siguio proyectando como un
organismo referente en seguridad y
bienestar laboral.

1984

Se expidio el Decreto 614 de 1984 que, ademas

Ese ano el CCS reformo sus estatutos para
incluir en su junta directiva al Gobierno, a traves O
de los Ministerios de Salud vy del Trabajo v, a

SuU vez, contar con la representacion de las
centrales obreras en dicho ¢rgano interno. De
esta forma, se reafirmaba en su objetivo de ser
un interlocutor de todos los actores clave en los
temas de seguridad laboral y de la cultura de la
prevencion en Colombia.

Los Comités Técnicos
Sectoriales del CCS se han
consolidado a traves del
tiermpo como espacios de
relacionamiento donde se
analizan las necesidades de
[os dliversos sectores de la
industria, se revisan tendencias
en materia de SST y gestion
sostenible y se comparten
buenas practicas. Hoy, el CCS
cuenta con 19 comités activos.

Vinculacion del CCS con el Instituto
Colombiano de los Seguros Sociales
(ICSS) para ampliar sus labores de
promocion y formento de la salud
ocupacional.

Creacion del Centro de Informacion de Seguridad sobre
Productos Quimicos - Cisproguim® Ese mismo ano, el
CCS lanzo el Programa Superior de Seguridad Integral

y Salud Ocupacional y se inauguro la sede principal del
CCS en el barrio La Soledad, en Bogota, instalaciones
vigentes hasta el dia de hoy.
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A lo largo de su trayectoria, el CCS ha
desempenado un papel activo siendo
una organizacion de apoyo para el
Gobierno nacional en el desarrollo de
los dliferentes estandares en la gestion
de riesgos laborales.

Creacion del Instituto
Tecnoldgico en Seguridad
-Inteseg (luego, Escuela
Superior de Ciencias
Empresariales - ECIEM)
liderado por el CCS con el
apoyo de la Federacion de
Aseguradores Colombianos
(Fasecolda) y de la Fundacion
Mapfre de Esparfia, entre
otras organizaciones para
ofrecer formacion en
Tecnologia en
Seguridad y Salud
Ocupacional.

El CCS hizo parte de la comision que
redacto el Decreto Ley 1295 que le
daria forma al Sistema General de
Riesgos Profesionales desde el aporte
de su conodimiento y experiencia en
materia de seguridad laboral.

Se impulsa la iniciativa Responsible
Care en el pais bajo el nombre

de ‘Responsabilidad Integral en
Colombia'y el liderazgo de la

Andi con el respaldo del CCS y
Acoplasticos.

1994

Cisproguim?® se convirtio en la linea nacional
de toxicologia, mediante una alianza entre la
Universidad Nacional de Colombia, el sector
quimico afiliado a dicho centro vy el actual
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Se lanzo el campus virtual del CCS, un espacio

de formacion a servicio del pais.

y fue retormado en 2021.

LLanzamiento de la primera edicion
del Premio Nacional de Periodismo
Armando Devia Moncaleano, un estimulo
al gjercicio periodistico que aborda la
gestion de riesgos. El galardon se entregd
anualmente durante la siguiente década

201
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Puesta en marcha del Registro Uniforme

de Contratistas (RUC®) por parte del Comité

de Hidrocarburos del CCS. Dicho estandar
consideraba las exigencias que, como minimo,
se debian plantear por parte de un contratante
a un contratista. De esta manera, les permitio

a las empresas contratantes, a traves de un
sistema de informacion, tomar decisiones frente
al desempeno de la gestion del riesgo de la
seguridad, la salud en el trabajo vy la proteccion al
medio ambiente.

Por otro lado, por designacion del lcontec v la
aprobacion del Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, el CCS coordina la Unidad Sectorial de
Normalizacion en salud ocupacional.

2001

LLanzamiento de la certificacion OHSAS
18001, la primera en seguridad vy salud
ocupacional en el pais con el respaldo del
Consegjo Colombiano de Seguridad (CCS)
y el Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificacion (Icontec). i

Creacion del Registro
Uniforme de Seguridad Aérea
(RUA) con la participacion

de la Aeronautica Civil y la
International Association of
Oil and Gas Producers (IOGP).

2005

Se renovo la imagen corporativa del CCS. A su vez, se lanzo el
portal web para ampliar el alcance de la informacion técnica y el
conocimiento de valor a las audiencias digitales.

El CCS es reconocido por el Organismo Nacional de Acreditacion en
Colombia (ONAC) como organismo certificador de sistemas de gestion
en salud y seguridad ocupacional con el estandar de la norma OSHAS
18001 de 2007 la ISO 9001 vy la ISO 14001. |
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Los procesos de formacion liderados
por el CCS han sido clave para el
desarrollo de los planes y programas
de prevencion en las empresas,
contribuyendo significativamente
al fortalecimiento de capacidades y
conocimientos en materia de seguricad
laboral y gestion de riesgos. Para la
muestra, el congreso anual en seguridad,
Salud, trabajo y ambiente completa 57
ediciones siendo reconocido cormo el

TORCAZA

evento mas importante de Latinoarmeérica Creacion del Observatorio Nace el Centro de Estudios
en su ambito. de la Seguridad vy Salud en Sostenibilidad - Torcaza
en el Trabajo del Consejo con el objetivo de desarrollar
Lanzamiento del primer simulador Colombiano de Seguridad estudios, investigaciones y
en Colombia para el entrenamiento (CCS), una herramienta para el generar conocimiento para
de conductores de transporte de manejo y tratamiento de datos ~ fomentar la sostenibilidad
carga y pasajeros en alianza con y conocimiento acerca de la y la creacion de entornos
Scania y Cargando Innova, iniciativa seguridad y la salud en los laborales seguros, saludables
ala que se sumo la Agencia Nacional entornos laborales. y sostenibles tanto en el
de Seguridad Vial. ambito publico como en el
° privado.

@
2018 2020 2022

Adriana Solano Lugue
asume la presidencia
ejecutiva del CCS.

LLa presidenta del CCS, Adriana Solano Lugue, fue elegida miembro de la junta
global de la Alianza del Sector Privado para las Sociedades Resilientes a los
Desastres (ARISE), la red de entidades del sector privado dirigida por la Oficina
de las Naciones Unidas para la Reduccion del Riesgo de Desastres (UNDRR),
organismo custodio del Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres 2015 - 2030.

Firma de la Declaracion de Redes ARISE ratificando el compromiso de las
empresas con las metas del Marco de Sendai.

O
2023

Lanzamiento de la Declaracion de
Sostenibilidad del CCS.

() Alineacion del RUC® con el

Decreto 1072 de 2015, Decreto La revista Proteccion & Seguridad llega a 415
Unico Reglamentario del Sector 2024 & ediciones ininterrumpidas.
Trabajo, seccion 2246. : El CCS cumple 70 arios contribuyendo

a fortalecer y promover la SST y
la gestion sostenible de las

Creacion del Comite de o
organizaciones.

Contratistas del RUC® vy el

Comité Operativo del RUC®.

Actualmente, estos organos

estan integrados por las

empresas que han adoptado
(A dicho modelo.

2012

" 70‘|



